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UMOWA – PROJEKT 

Zawarta w dniu ….…. 2021 r. w Kowiesach, pomiędzy Gminą Kowiesy mającą siedzibę 

Kowiesy 85, 96-111 Kowiesy, reprezentowaną przez: 

Jarosława Pepkę -  Wójta Gminy 

zwaną w dalszej części Umowy „Zamawiającym”, 

a 

…………………………………, mającą siedzibę w ……………………………. wpisaną do Krajowego 

Rejestru 

Przedsiębiorców /do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej 

Rzeczypospolitej Polskiej w pod nr ………………………. REGON ………………………, reprezentowaną 

przez: 

……………………………………………….. 

zwanym dalej Wykonawcą, 

łącznie zwanymi Stronami, a odrębnie Stroną 

 

Oświadczenia Stron 

Strony oświadczają, że niniejsza umowa, zwana dalej „umową”, została zawarta w wyniku udzielenia 

zamówienia publicznego w trybie podstawowym, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 września 2019 r. – 

Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019 r. ze zm.), dalej ustawy Pzp. 

§ 1 PRZEDMIOT UMOWY 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług przewozowych na rzecz 

Zamawiającego polegających na dowozie uczniów do Szkoły Podstawowej w Kowiesach i ich odwozie 

do miejsca zamieszkania po zakończonych zajęciach szkolnych w roku szkolnym 2021/2022, na 

następujących trasach: 

Przywóz uczniów 
Autokar I 

Kowiesy szkoła 710 - Jeruzal 720 – Pękoszew 730– Wola Pękoszewska 735– Kowiesy szkoła 740 

18 km 

Kowiesy szkoła 740   - Zawady 745 – Ulaski 750– Franciszków  755– Kowiesy szkoła 800  

12 km 

Autokar II 

Kowiesy szkoła 710 – Franciszków 715– Ulaski 717– Budy Chojnackie 720 - Jakubów 725- Turowa Wola 730– 

Michałowice 735 - Nowy Wylezin 740 – Stary Wylezin 7345– Kowiesy szkoła 750    

20 km 
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Autokar III 

Kowiesy 700 – Paplinek 710 – Lisna 715- Psary 720 -Esterka 725– Dzwonkowice 727 Jeruzal 730 – Chełmce 

735– Paplin 740 - Kowiesy 745–  20 km 

Kowiesy 745- Chrzczonowice 750 - Kowiesy 755         7 km 

Łącznie przywóz uczniów 77 km 

 

Odwóz uczniów 

Autokar I 

Kurs I 

Kowiesy 1245 – Franciszków 1250- Zawady 1255 - Wola Pękoszewska 1300- Pękoszew 1305- -Jeruzal 

krzyżówka 1310  - Jeruzal sklep 1315 – Chełmce 1320 - Paplin 1325- Kowiesy 1330 

22 km. 

Kurs II 

Kowiesy 1435– Franciszków 1440 – Zawady 1455- Wola Pękoszewska 1500– Pękoszew 1505  -Jeruzal 

krzyżówka 1510-  Jeruzal sklep 1515 – Paplin 1520- Kowiesy 1525 

22 km.  

 

Autokar II 

Kurs I                                                                        

Kowiesy 1245 - Stary Wylezin 1250- Nowy Wylezin 1255 - Stary Wylezin 1300 - Chrzczonowice 1310 – 

Kowiesy 1320 

14 km. 

Kurs II 

Kowiesy 1435  - Stary Wylezin 1440 - Nowy Wylezin 1445 – Michałowice 1450  – Turowa Wola 1455– Jakubów 

1505 – Budy Chojnackie 1515 – Ulaski 1520  –           Franciszków 1525 - Kowiesy 1530 

22 km. 

 

Autokar III                                                                                                                  

Kowiesy 1435 – Chrzczonowice 1440 – Paplinek 1445 – Lisna 1450 -  Psary 1455  Dzwonkowice 1448   Esterka 

1500    -  Jeruzal  1505  - Chełmce 1510  Paplin 1515  Kowiesy – 1520   

23 km.  

Łącznie odwóz uczniów 103 km 

Łączna długość trasy dziennie (dowóz i odwóz) – 180 km. 



3 
 

2. Szczegółowy opis przedmiotu umowy oraz zakres obowiązków Wykonawcy wynikających z realizacji 

niniejszej umowy określono w załączniku Nr 6 „Opis przedmiotu zamówienia” (OPZ) oraz ofercie 

Wykonawcy z dnia …..… 2021 r.  

Dokumenty te stanowią integralne części niniejszej umowy.  

§ 2 OBOWIĄZKI ZAMAWIAJACEGO 

1. Zamawiający zobowiązuje się do zapewnienia opieki nad uczniami w czasie świadczenia usług 

przewozowych przez Wykonawcę. 

2. Zamawiający zobowiązany jest do udzielenia wszelkich informacji niezbędnych do prawidłowej 

realizacji przedmiotu umowy. 

3. Wykonywanie przedmiotu umowy będzie odbywać się zgodnie z rozkładem jazdy (harmonogramem 

przewozu uczniów) dla każdej trasy osobno, który Zamawiający dostarczy Wykonawcy najpóźniej do 

26 sierpnia 2021r. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian w zakresie godzin świadczenia usług 

przewozowych przez Wykonawcę. Informacje o planowanych zmianach rozkładu jazdy przekazywane 

będą Wykonawcy przez Zamawiającego w formie pisemnej co najmniej na 2 dni przed planowanym 

terminem ich wdrożenia w życie. 

5. Wprowadzone przez Zamawiającego zmiany, o których mowa w ust. 4 nie stanowią zmiany niniejszej 

umowy oraz nie mogą stanowić podstawy do żądania przez Wykonawcę dodatkowego wynagrodzenia 

lub innych roszczeń finansowych. 

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli Wykonawcy wykonującego usługi przewozu dzieci np.: 

kontrola stanu technicznego pojazdu, trzeźwości kierowców, aktualności dokumentów. 

§ 3 OBOWIĄZKI WYKONAWCY 

1. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić osobom przewożonym właściwe warunki bezpieczeństwa i 

higieny. 

2. Wykonawca zobowiązany jest podstawić autobus 10 minut przed planowanym rozpoczęciem 

przewozu. 

3. Wykonawca zobowiązany jest współdziałać z opiekunem w zakresie bezpieczeństwa przewożonych 

osób tak w czasie jazdy jak i na postoju. 

4. W przypadku niemożności wykonania przedmiotu umowy z powodu awarii pojazdu (np. braku 

możliwości wyjazdu pojazdu w trasę) lub uczestnictwa pojazdu w wypadku lub kolizji drogowej, 

Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie zapewnić transport zastępczy, którego wprowadzenie nie 

wpłynie na zmianę wysokości ustalonego wynagrodzenia oraz powiadomić o tym fakcie 

upoważnionego przedstawiciela Zamawiającego , 
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5. Wykonawca zgodnie ze złożoną ofertą zobowiązany jest podstawić pojazd zastępczy w czasie …..… 

minut. 

6. Wykonawca zgodnie ze złożoną ofertą zobowiązany jest realizować usługę pojazdami nie starszymi jak 

wskazane w ofercie.  

§ 4 PRZEDSTAWICIEL ZAMAWIJĄCEGO I WYKONAWCY 

1. Strony wyznaczają swoich przedstawicieli, którzy będą odpowiedzialni za realizację umowy. 

2. Przedstawicielem Zamawiającego jest: 

……………………….………, tel.……………….., e- mail: ……………. 

Przedstawicielem Wykonawcy jest: 

 …….........................; tel.: ……………..., email: ……………. 

3. Strony wskazują następujący adres do doręczeń: 

1) Zamawiający: Kowiesy 85, 96-111 Kowiesy, 

w przypadku przesyłanie korespondencji drogą elektroniczną na adres: urzad@kowiesy.pl 

2) Wykonawca: …………………………………., 

w przypadku przesyłanie korespondencji drogą elektroniczną na adres: ………………. 

4. W przypadku zmiany adresu do doręczeń strona, której zmiana dotyczy powiadomi o tym fakcie drugą 

stronę. W przypadku braku takiego powiadomienia doręczenie dokonane na ostatnio wskazany adres 

będzie uważane za skuteczne. Zmiana osób, o których mowa w ust. 2 wymaga notyfikacji strony 

dokonującej zmiany. 

5. Językiem umowy i językiem stosowanym podczas jej realizacji jest język polski. Dotyczy to także całej 

komunikacji między stronami. 

§ 5 WYMAGANIA DOTYCZĄCE ZATRUDNIENIA PRZEZ WYKONAWCĘ LUB 

PODWYKONAWCĘ NA PODSTAWIE UMOWY O PRACĘ 

1. Zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, zamawiający wymaga zatrudnienia 

przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, na podstawie stosunku pracy, osoby wykonujące czynności 

polegające na prowadzeniu pojazdów do przewozu osób, objętych przedmiotem zamówienia, o ile 

czynności tych nie będą wykonywać osobiście osoby samodzielnie prowadzące działalność 

gospodarczą (właściciel firmy). Osoby wykonujące czynności, o których mowa wyżej, winne być 

zatrudnione do ich realizacji na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 roku – Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 ze zm.), co najmniej na okres 

wykonywania tych czynności w czasie realizacji niniejszego zamówienia. 

2. W przypadku, gdy wykonawca zamierza powierzyć podwykonawcy wykonanie części przedmiotu 

zamówienia, wykonawca jest zobowiązany zawrzeć w umowie o podwykonawstwo zapisy, o których 

mowa w ust. 1. 
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3. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych 

wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1. Zamawiający uprawniony 

jest w szczególności do: 

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i 

dokonywania ich oceny,  

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania zamówienia. 

4. W trakcie realizacji umowy, na każde wezwanie zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu 

terminie (nie krótszym niż 3 dni robocze od dnia przekazania wezwania), wykonawca jest zobowiązany 

przedłożyć zamawiającemu dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących w trakcie 

realizacji umowy czynności wskazane w ust. 1. Zamawiając może żądać następujących dokumentów: 

a) oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno 

zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę 

złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione 

na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, 

rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia 

w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy; 

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię 

umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których 

dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym 

zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać 

zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z 

przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 

1000) (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko nie podlega 

anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu 

powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

c) zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzającego opłacanie przez wykonawcę lub 

podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 

podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

d) poświadczonej za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopii 

dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 
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zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z 

przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 

1000). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

5. Niezłożenie przez wykonawcę lub podwykonawcę w wyznaczonym terminie żądanych przez 

zamawiającego dokumentów, o których mowa w ust. 4 traktowane będzie jako niespełnienie przez 

wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności 

polegających na wykonywaniu usług określonych w ust 1, objętych przedmiotem umowy i stanowi 

podstawę do naliczenia kary umownej określonej w § 9 niniejszej umowy. 

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub 

podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 

Inspekcję Pracy. 

§ 6 PODWYKONAWSTWO 

1. Wykonawca oświadcza, że przedmiot umowy wykona samodzielnie (własnymi siłami), za wyjątkiem 

części określonych w formularzu oferty stanowiącym załącznik do umowy, które zamierza powierzyć 

podwykonawcom. 

2. Przed przystąpieniem do wykonania zamówienia Wykonawca, o ile są już znane, zobowiązany jest 

przekazać Zamawiającemu w formie pisemnej nazwy albo imiona i nazwiska oraz dane kontaktowe 

podwykonawców i osób do kontaktu z nimi, zaangażowanych w realizacje przedmiotu umowy. 

Wykonawca jest zobowiązany zawiadomić Zamawiającego o wszelkich zmianach danych, o których 

mowa w zdaniu poprzedzającym, w trakcie realizacji przedmiotu umowy, a także przekazania 

informacji na temat nowych Podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć 

realizację części zamówienia. 

3. Każdy podwykonawca nie może podlegać wykluczeniu na podstawie art. 108 ust. 1 ustawy Prawo 

zamówień publicznych. Jeżeli Zamawiający stwierdzi, że wobec danego podwykonawcy zachodzą 

podstawy wykluczenia, Wykonawca obowiązany jest zastąpić tego podwykonawcę lub zrezygnować z 

powierzenia wykonania części zamówienia temu podwykonawcy. 

4. Zamawiający może wyrazić zgodę – w formie aneksu do umowy - na zmianę podwykonawcy lub 

wprowadzenia nowych części przedmiotu umowy, które będą realizowane przy udziale 

Podwykonawcy. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby 

Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Prawo zamówień 

publicznych, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest 

obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub wykonawca 

samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż Podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca 

powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 
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5. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i obowiązki 

Podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty 

wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy, ukształtowane 

postanowieniami umowy zawartej między Zamawiającym a Wykonawcą. 

6. Wykonawca przedkłada Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej 

umowy o podwykonawstwo, w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia.  

7. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, zaniechania, uchybienia i zaniedbania każdego 

podwykonawcy i dalszego podwykonawcy tak, jakby były one działaniem, zaniechaniem, uchybieniem 

lub zaniedbaniem samego Wykonawcy. 

8. Zamawiający dopuszcza zlecenie podwykonawcom część usług objętych niniejszą umową. 

9. Wykonawca powierzy podwykonawcom części przedmiotu umowy dotyczące: 

……………………………………………………………………………………………………………………………

……………………........................................................................................................................................... 

§ 7  WYNAGRODZENIE 

1. Szacunkowa łączna wartość umowy za wykonanie zamówienia, zgodnie z wybraną ofertą  Wykonawcy 

wynosi…………. zł brutto (słownie: …………………….i …./100 brutto). 

2. Przedmiot umowy będzie rozliczany według niezmiennej ceny jednostkowej (netto), określonej przez 

Wykonawcę w złożonym formularzu oferty, która wynosi: ……..zł/km. 

3. Zmiana wysokości ceny jednostkowej brutto będzie możliwa w przypadku zmiany stawki podatku VAT 

dla usług objętych przedmiotem zamówienia w trakcie jego realizacji – dotyczy to części 

wynagrodzenia za usługi, których w dniu zmiany stawki podatku VAT jeszcze nie wykonano. 

4. Rozliczenie wykonania przedmiotu umowy następować będzie fakturami VAT wystawianymi przez 

Wykonawcę za okresy miesięczne, w następujący sposób: liczba faktycznie przejechanych kilometrów 

w danym dniu x liczba dnia w danym miesiącu.  

5. Zapłata wynagrodzenia nastąpi w terminie 14 dni, licząc od dnia dostarczenia Zamawiającemu przez 

Wykonawcę prawidłowo wystawionej faktury VAT, przelewem na rachunek bankowy wskazany przez 

Wykonawcę. 

6. Faktury winny być wystawiane na: 

nabywca: 

Gmina Kowiesy, 

Kowiesy 85, 

96-111 Kowiesy, 

NIP 8361832418, 

odbiorca: 
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Gminny Zespół Oświaty w Kowiesach, 

Kowiesy 85, 

96-111 Kowiesy. 

1. Zamawiający dopuszcza możliwość rezygnacji z wykonania części usług o których mowa w § 1 - do 

10 % wartości pierwotnej umowy, gdy ich wykonanie stało się zbędne. O rezygnacji z wykonania tych 

usług Zamawiający poinformuje Wykonawcę najpóźniej z trzydniowym wyprzedzeniem. W tej sytuacji 

wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmniejszeniu. 

2. Zamawiający dopuszcza możliwość rezygnacji z wykonania części usług o których mowa w § 1, gdy 

ich wykonanie stało się zbędne. Rezygnacja w podanym zakresie ma zastosowanie przy wystąpieniu 

okoliczności związanych z brakiem zajęć w placówce spowodowanych COVID-19 lub siłą wyższą. O 

rezygnacji z wykonania tych usług Zamawiający poinformuje Wykonawcę najpóźniej z trzydniowym 

wyprzedzeniem. W tej sytuacji wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmniejszeniu a rozliczenie 

miesięcznej faktury nastąpi na podstawie faktycznie wykonanej usługi. 

3. W każdym przypadku niewywiązania się Wykonawcy ze zobowiązań wynikających z umowy, 

Zamawiający ma prawo skorzystać na koszt i ryzyko Wykonawcy z instytucji zastępczego wykonania 

usługi dowozu i odwozu dzieci świadczonych przez inne podmioty, po uprzednim wezwaniu 

Wykonawcy i wyznaczeniu dodatkowego terminu nie krótszego niż 24 godziny - powstałą z tego tytułu 

należność pokrywa się w pierwszej kolejności z bieżącej faktury. 

4. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przenieść wierzytelności wynikających z 

niniejszej umowy na osoby trzecie. 

5. O zmianie kont bankowych lub danych adresowych Strony zobowiązują się wzajemnie powiadamiać 

pod rygorem poniesienia kosztów związanych z mylnymi operacjami bankowymi. 

§ 8 TERMIN WYKONANIA 

Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia 1 września 2021 roku do dnia 24 czerwca 2022 roku - 

10 miesięcy z wyłączeniem okresów ferii oraz dni wolnych od zajęć dydaktycznych lub zwieszenia zajęć 

szkolnych m.in. z powodu zagrożenia epidemiologicznego związanego z COVID-19. 

§ 9 KARY UMOWNE 

1. Strony ustanawiają odpowiedzialność odszkodowawczą za niewykonanie lub nienależyte wykonanie 

umowy przez zapłatę kar umownych w wypadkach i wysokości określonej poniżej, z zastrzeżeniem § 9 

ust.7. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

a) z tytułu zwłoki w wykonaniu usługi przewozowej wynoszącego w danym dniu przez 1  pojazd od 10 

minut do 20 minut – w wysokości 100 zł brutto dziennie; 



9 
 

b) z tytułu zwłoki w wykonaniu usługi przewozowej wynoszącego od 21 minut do 120 minut – w 

wysokości 250 zł brutto dziennie; 

c) z tytułu zwłoki w wykonaniu usługi przewozowej wynoszącego powyżej 120 minut lub 

niewykonania jednej usługi przewozowej w danym dniu – w wysokości 500 zł brutto dziennie; 

d) z tytułu zwłoki w podstawieniu pojazdu zastępczego w czasie …. minut, licząc od momentu upływu 

terminu o którym mowa w § 3 ust 5, do podstawienia pojazdu zastępczego – w wysokości 50 zł za 

każde 10 minut przekroczenia ustalonego czasu na podstawienie pojazdu zastępczego; 

e) z tytułu realizacji usługi autobusem starszym jak wskazany w ofercie – 200 zł brutto za 

każdorazowe stwierdzenie tego faktu.  

f) z tytułu nie wykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę obowiązków wynikających 

z niniejszej umowy w wysokości 700,00 zł brutto za każdy przypadek;  

g) z tytułu odstąpienia od umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcy z powodu okoliczności, za 

które odpowiada Wykonawca - w wysokości 10 % wynagrodzenia umownego brutto określonego w 

§ 7 ust 1 umowy, 

h) za niedopełnienie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów 

Kodeksu Pracy osób wykonujących czynności opisane w § 5, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu 

karę umowną w wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, za każdą osobę zatrudnioną na 

innej podstawie niż umowa o pracę;  

i) Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez 

Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących wskazane w § 5 ust. 1 czynności. 

3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną - w wysokości 10 % wynagrodzenia umownego brutto 

określonego w § 7 ust 1 umowy, z tytułu odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z przyczyn leżących 

po stronie Zamawiającego, z wyłączeniem okoliczności, o których mowa w art. 456 ustawy - Prawo 

zamówień publicznych. 

4. Łączna maksymalna wysokość kar umownych naliczonych na podstawie umowy nie może przekroczyć 

50 % wartości całkowitego wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 7 ust 1 umowy. 

5. Kara umowna przysługująca Zamawiającemu będzie potrącana z przysługującego wynagrodzenia 

Wykonawcy na podstawie kompensaty wzajemnych należności i zobowiązań (potrącenie z 

wystawianej przez Wykonawcę faktury za usługę będącą przedmiotem umowy), na co Wykonawca 

wyraża zgodę. W przypadku gdy wysokość kar umownych przekroczy wartość przysługującego 
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miesięcznego wynagrodzenia Wykonawcy, Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty kary umownej w 

terminie 14 dni od dnia otrzymania noty obciążeniowej. 

6. Strony zastrzegają sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, przenoszącego 

wysokość zastrzeżonych kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

7. Wykonawca nie będzie ponosił odpowiedzialności odszkodowawczej za niewykonanie lub nienależyte 

wykonanie umowy przez zapłatę kar umownych, o których mowa w ust. 2, jeżeli zwłoka zostanie 

spowodowana zjawiskami sił wyższych (huragan, powódź itp.). Za usługi przewozowe niewykonane na 

skutek działania sił wyższych Wykonawcy nie będzie przysługiwało wynagrodzenie. 

§ 10 ODSTĄPIENIE OD UMOWY 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadkach określonych w art. 456 ustawy z dnia 11 

września 2019 r. Prawo zamówień publicznych. 

2. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o okolicznościach 

stanowiących podstawę do odstąpienia od umowy, gdy wykonawca:  

a) nie wykonuje obowiązków wynikających z zawartej umowy lub jeżeli wykonuje swoje obowiązki 

nieterminowo lub w sposób nienależyty i mimo wezwania Zamawiającego zawierającego 

zastrzeżenia co do wykonywania umowy i pomimo wezwania Wykonawcy do podjęcia 

wykonywania lub należytego wykonywania umowy nie zadośćuczynił żądaniu Zamawiającego, 

b) został złożony wniosek o likwidację, postępowanie restrukturyzacyjne lub rozwiązanie Wykonawcy, 

c) odstąpienia od realizacji usługi objętej przedmiotem umowy, 

d) w razie rozwiązania firmy Wykonawcy, 

e) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy, 

f) w przypadku naruszenia przez Wykonawcy postanowień niniejszej umowy. 

3. Odstąpienie od umowy lub rozwiązanie umowy może nastąpić tylko i wyłącznie w formie pisemnej wraz 

z podaniem uzasadnienia. 

4. Wykonawcy nie przysługuje żadne odszkodowanie, w tym z tytułu utraconych korzyści na skutek 

odstąpienia od umowy. 

5. Odstąpienie od umowy nie zwalnia Wykonawcy od odpowiedzialności za wyrządzone szkody. 

6. Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadku nałożenia kar przez Zamawiającego w wysokości 

nie mniejszej niż 40% wartości całkowitego wygrodzenia umownego brutto, określonego w § 7 ust 1 

Umowy i może naliczyć karę umowną o której mowa w § 9 ust 2, lit. g). 

§ 11 ZMIANY POSTANOWIEŃ UMOWY 

1. Dopuszcza się możliwość zmiany wynagrodzenia w przypadku ustawowej zmiany stawki podatku od 

towarów i usług (VAT), w takim przypadku wynagrodzenie należne Wykonawcy zostanie odpowiednio 

zmienione. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do 
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części przedmiotu umowy zrealizowanej, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę 

podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu umowy, do której zastosowanie 

znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług. Wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a 

wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. 

2. Dopuszczalne są jednakże za zgodą Zamawiającego istotne zmiany zawartej umowy, pod warunkiem, 

że są one korzystne dla Zamawiającego i dotyczą choćby jednej z kwestii określonych w ustępach 3 i 5 

niniejszego paragrafu. 

3. Zmiany, o których mowa w ust. 2, mogą wyłącznie dotyczyć: 

a) zmiany zakresu przedmiotu umowy w wyniku zwiększenia bądź rezygnacji przez Zamawiającego z 

realizacji części przedmiotu umowy (np. wydłużenie bądź skrócenie długości trasy o więcej niż 2 

km oraz godzin dowozu) wraz z odpowiednim zwiększeniem lub zmniejszeniem wynagrodzenia 

Wykonawcy; 

b) zmiany przebiegu tras przewozowych na skutek wystąpienia długotrwałych utrudnień w ruchu z 

powodu robót drogowych np. remontów, awarii lub uszkodzeń dróg, mostów bądź innych obiektów, 

związanych bezpośrednio z realizacją przedmiotu zamówienia; 

c) zmiany lokalizacji przystanków (dla wsiadających bądź wysiadających); 

d) zmiany rozkładów jazdy, jeśli będzie to podyktowane zmianami w organizacji szkoły (m.in. 

skrócenie zajęć lekcyjnych, wprowadzenie dodatkowych zajęć, organizacja zajęć w sobotę w 

zamian za inny dzień tygodnia) itp. 

Zmiany rozkładu jazdy nie będą wpływały na całkowitą cenę przewozu (za 1 km) przedmiotu 

zamówienia. 

e) konieczności wprowadzenia nowych tras dowozu w trakcie trwania umowy, 

f) zmiany ilości dni świadczenia usług przewozowych. 

g) zmian w wynagrodzeniu w przypadku zmian stawki podatku od towarów i usług. 

4. Warunkiem dokonania zmian, o których mowa w ust. 3, jest złożenie wniosku przez stronę  inicjującą 

zmianę, zawierającego: 

a) opis propozycji zmiany umowy, 

b) uzasadnienie zmiany umowy, 

c) obliczenie kosztów zmiany, jeżeli będzie miała wpływ na wynagrodzenie Wykonawcy, 

5. Dokonanie zmian, o których mowa w ust. 3, wymaga podpisania aneksu do umowy, pod rygorem 

nieważności. 

6. Dopuszcza się możliwość zmiany postanowień umowy w zakresie dotyczącym zmiany podwykonawcy 

lub zmiany wskazanych lub wprowadzenia nowych części przedmiotu umowy, które Wykonawca 

będzie wykonywał za pomocą podwykonawców, na zasadach określonych w niniejszej umowie. 
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7. W terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku, strona umowy, która wniosek otrzymała przekaże 

drugiej stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek albo informację o niezatwierdzeniu 

wniosku wraz z uzasadnieniem. 

8. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić wyłącznie, za zgodą obu stron wyrażoną na 

piśmie, pod rygorem nieważności. 

9. Zamawiający dopuszcza możliwość zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, 

na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy w przypadkach określonych w art. 455 ustawy 

Prawo zamówień publicznych. 

§ 12 OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH 

1. Każda ze stron umowy zobowiązana jest do realizacji obowiązków informacyjnych, określonych 

przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenie dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 

ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., dalej: RODO), w takim zakresie w jakim są do 

tego zobowiązane, zgodnie z tymi przepisami. 

2. Wykonawca oświadcza, że znany jest mu fakt, iż treść niniejszej umowy, a w szczególności przedmiot 

umowy i wysokość wynagrodzenia, stanowią informację publiczną w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z 

dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (t.j Dz. U. z 2018 r. poz. 1330 ze zm.), która 

podlega udostępnianiu w trybie przedmiotowej ustawy, z zastrzeżeniem ust. 3 poniżej. 

3. Wykonawca wyraża zgodę na udostępnianie w trybie ustawy, o której mowa w ust. 2 niniejszego 

paragrafu, zawartych w niniejszej umowie dotyczących go danych osobowych w zakresie obejmującym 

imię i nazwisko, a w przypadku prowadzenia działalności gospodarczej również w zakresie firmy. 

4. Wykonawca po zakończeniu umowy usunie wszelkie dane osobowe uzyskane na podstawie regulacji 

umowy oraz wszelkie ich istniejące kopie w ciągu 7 dni. Po wykonaniu zobowiązania, o którym mowa w 

zdaniu poprzedzającym wykonawca powiadomi zamawiającego pisemnie o fakcie usunięcia danych. 

5. Zamawiający zastrzega sobie możliwość rozwiązania umowy w przypadku stwierdzenia naruszenia 

przez wykonawcę warunków bezpieczeństwa i ochrony danych osobowych. 

§ 13 POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. W przypadku sporu na tle realizacji postanowień niniejszej umowy Strony zgodnie oświadczają, że 

poddają się rozstrzygnięciu sądu właściwego dla siedziby Zamawiającego. 

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają odpowiednie przepisy prawa, a w 

szczególności przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamówień 

publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 z późn. zm.) Kodeks pracy. 
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3. Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach z tego 1 egzemplarz dla Wykonawcy, a 2 

egzemplarze dla Zamawiającego.  

 

Wykaz załączników do umowy: 

1) SWZ – Specyfikacja Warunków Zamówienia z wyjaśnieniami do SWZ oraz jej zmianami, 

2) oferta Wykonawcy, 

3) Opis Przedmiotu Zamówienia, 

4) wydruk KRS/CEiDG, 

5) pełnomocnictwo/jeśli dotyczy, 

 

 

 

 

Zamawiający:                                                                                      Wykonawca: 

…………………………………..                                                  ………………………………….. 

Kontrasygnata Skarbnika: 

……………………………………….  
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Załącznik do umowy                                                            Miejscowość ......................, dnia............................ 

 

 

PROTOKÓŁ WYKONANIA USŁUG PRZEWOZOWYCH Dotyczy trasy nr ……….…. 

 

 

 

Lp. Dzień miesiąca [data] spóźnienie 

10-20 min 

spóźnienie 

20-120 min. 

spóźnienie 

powyżej 120 min 

    UWAGI 

      

      

      

      

      

 

 

PODPIS WYKONAWCY/PRZEWOŹNIK                                                 PODPIS OPIEKUN DOWOZU 

           ………………………………                                                                          ………………………………….. 

 

 

 


